
 
 

 

 

قياس الأثر ىيَستفيديِ ٍِ براٍج جمؼيت فرقاُ بمحافظت 
 0202ًىيؼاً  اىطائف

 

 :ّىع الدستفيد/ة

 
 :تحرص الجَؼيت ػيً أداء اىؼَييت اىتؼييَيت بجىدة وتميز

 
 

 

 



 
 

 

 

 تتىفر بالحيقاث واىفصىه اىدراسيت ػْاصر جاذبت ومحفزة 

 
اىبراٍج والخدٍاث الدقدٍت بالحيقاث والدرامز تساهٌ في غرس اىقيٌ 

 :اىسيىك الإيجابي ىدي اىدارسين/اثالإسلاٍيت  وتؼزيز اىىطْيت و

 
 

 

 

 



 
 

 

 

اث واحتياجاث الدشاريغ واىبراٍج والخدٍاث الدقدٍت تيبي طَىحاث ورغب
 :الدستفيديِ/اث ٍْها

 
ٌ متاب الله ٍدي رضامٌ ػِ الخدٍاث الدقدٍت ٍِ قبو الجَؼيت في تؼيي

 :تؼالى ىيَستفيديِ/اث

 
 

 

 

 



 
 

 

 

ٍِ خلاه تجربتل هو تىصي غيرك بالاىتحاق بحيقاث وٍرامز تؼييٌ 
 :رآُ اىنريٌ اىتابؼت لجَؼيت فرقاُوتحفيظ اىق

 
 

 

 

 

 

 


